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Aubry-du-Hainaut  
 

Elections municipales 
15 et 22 mars 2020  

POURQUOI VOTER  

Aubry Autrement ? 

Magalie Branquart, 44 ans  

Aide à domicile et Artisan photographe  

Membre d’association de parents d’élèves  

Coralie Melchior, 31 ans  

Infirmière libérale  

Membre d’association de loisirs et de  

parents d’élèves 

Isabelle Mourin, 55 ans  

Ergothérapeute  

Marie-Hélène Clowez, 71 ans  

Retraitée du commerce  

Christophe Boez, 54 ans  

Professeur des Ecoles   
Directeur de l’école d’Aubry 2009 à 2016, 

Président d’une association de loisirs  

Camille Damiens, 25 ans  

Chirurgien Dentiste 

Membre d’une association de loisirs  

Bruno  Pelletier, 67 ans  

Retraité Poseur et conseiller de vente en 

menuiserie  

Jean-Philippe Binot, 61 ans  

Cadre Technique Rte en retraite (Réseau 

de transport d’électricité)  

VOUS 
Habitants d’Aubry 

Communication 
Démocratie participative 

NOUS 

Aubry Autrement  

Regard nouveau 
et avisé sur la gestion 

de la commune 

 

Construire ensemble un projet 
 éco-responsable et solidaire  

pour le village  

Pour un village 
 

   mieux entretenu et fleuri 
   plus agréable et sécurisé 
   au caractère rural et convivial  
   tourné vers l’avenir  

Participation 
à l’élaboration  

des projets 

Des bénévoles associatifs fortement motivés 
de toutes sensibilités politiques 

Aubry Autrement 

Comme vous, nous aimons vivre 
à AUBRY-DU-HAINAUT  

Accordez-nous votre confiance, 
votez : 

Lionel Depis, 40 ans  

Professeur de trompette 
Président d’une association de loisirs 

& 

Michel Soyez, 59 ans  

Retraité SNCF et des Mines  
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Monika Mayeux, 65 ans  

Agent technique retraitée  
Membre d’une association de   

sauvegarde du patrimoine 

Dix hommes, neuf femmes : une équipe à votre écoute 
Voici un aperçu de notre programme, que vous retrouverez sur notre site http://aubryduhainaut.online.fr et notre page facebook Aubry Autrement 

Jean-Pierre Laude, 56 ans,  

Conseiller sortant 
Directeur-adjoint de collège chargé de SEGPA  
Directeur du centre de loisirs de 1993 à 2007  

Yves Maillard, 49 ans, 

Conseiller sortant  
Agriculteur  
Président Association d’une association 
festive  

Olivia De Brabant, 42 ans,  

Conseillère sortante 
Conseillère clientèle 

Membre d’une association de parents d’élèves  

Mélaine Jouglet, 45 ans  

Chargée de mission Réseau Conseil CAPEP 
Présidente d’une association artistique 

Travaux  Sécurité  Accessibilité 
 Réorganiser les services techniques pour une meilleure 

efficacité et mettre en place une astreinte citoyenne 
 Donner libre accès aux terrains sportifs et créer des es-

paces extérieurs adaptés et diversifiés selon les âges 
 Adapter les locaux de la cantine pour une restauration 

en autogestion 
 Aménager une Maison du Patrimoine et des Associations 
 Rendre le cimetière plus respectueux du recueillement 

et de l’environnement  
 Sécuriser les accès aux salles, bâtiments publics, voiries 

et espaces ouverts 

 Transition écologique 

 Mettre en œuvre une démarche environnementale pro-

gressive pour une gestion municipale plus responsable 

et tournée vers l’avenir 

 Rendre les bâtiments communaux moins énergivores  

 Améliorer le tri des déchets des locaux et des services  

 municipaux et favoriser une meilleure gestion de l’eau   
 Oser la mise en place d’une cantine en autogestion  

Activités associatives et événements communaux  

 Valoriser les bénévoles et notre richesse associative 

par un forum des associations 

 Redonner de l’éclat au village et organiser des évé-

nements dans l’année (fêtes, expositions , marché 

de printemps…).  

 Communiquer sur les évènements locaux, valoriser 

le patrimoine naturel et culturel  

 Promouvoir les animations sportives  

Accueil Loisirs- Jeunesse- Vie scolaire  
 Améliorer les offres d’accueil de loisirs, du périsco-

laire et le temps de restauration de la cantine 

 Encourager et valoriser l’investissement des jeunes 

 Créer des lieux d’espaces verts, d’échanges et de 

jeux pour les jeunes enfants 

 Développer et soutenir les projets liés à l’école 

 Donner accès au terrain de foot et au city stade 

Action sociale  
 Repérer, Prévenir et Informer par un accompagne-

ment suivi en terme de précarité, santé, mobilité, 
emploi 

 Créer du lien social : cantine sénior, boite à lire, pro-
jets intergénérationnels 

 Travailler en territoire pour mutualiser les besoins 
en matière d’action sociale 

Finances  
 Maîtriser l’endettement de la commune 

 Maintenir la fiscalité dans des taux raisonnables 

 Créer une politique d’achats tenant compte du  

 développement durable 

Intergénérationnel 
 Transformer le local « CyberBase » en point de ren-

contre intergénérationnel 
 Proposer des voyages organisés, sorties natures et/

ou éducatives, pour tout public  
 Créer un atelier de partage de savoirs : semis pour 

embellissement du village, potager partagé, histoire 
locale… 

 Partager la cantine avec les séniors dans le cadre de 
la Semaine Bleue et de la Semaine du goût 

Environnement - Fleurissement 
 Faire d’Aubry un village fleuri labellisé  

 Mettre en œuvre une éducation à l’environnement 

 Favoriser la biodiversité par une gestion différenciée  

des Espaces Verts  

 Promouvoir une politique de la nature et de l'arbre par 

des plantations régulières d’essences locales pour un 

meilleur aménagement des espaces verts  

 Protéger les espaces agricoles  

Jean-Pierre Damiens, 63 ans  

Cadre Technique Orange en retraite  

David Mériau, 50 ans  

Responsable bureau d’études bâtiment  

Stéphanie Huygens, 42 ans  

Auxiliaire puéricultrice  

Présidente Association de loisirs   

Sylvain Danneau, 35 ans  

Educateur spécialisé  

VOTEZ Aubry Autrement 


